EDITORIAL

t reafirming the achievement of the Air Force in the technological field through a qua-

lified human talent, it is proposed a series of challenges that seek innovation and de-

velopment of capacities permiting our institution keeping the leadership in National
Aviation; this not only reaches modernization of equipments and aircrafts, but also it comes
from our people attitude, who must be motivated and supported in the iniciatives focused
on getting the development of devices and equipments to get the autonomy that identifies
the countries which enter on the cutting edge issue of these topics.

At the non Commissioned Officers School as an added value, through the Academical
Group trains students in aeronautical certification topics for sistems and equipments as
support for logistics operations, according to what was mentioned before, normativi-

ty, regulation, surveillance and conunselling in aeronautical , regulation processes are
strengthen.

At developing at scale economies in search of necessities it seeks amplifying the real
capacity to our needs that provide benefitis to different sectors and thus the combined

operations will open doors for agreement and interchange of knowledges in new tech-
nologies.

With the purpose of improving investigation, the Air Force promotes the complementary
training in areas that permit disminishing the gap towards other fields of knowledge giving
access to interchanges with other countries and cultures that will bring us encouraging and
assimilation of new challenges.
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| reafirmar el logro de la Fuerza Aérea en el campo tecnolégico por medio de un

talento humano calificado, se propone una serie de retos que busca la innovacion

y desarrollo de las capacidades permitiendo a nuestra Institucion mantenerse en el
liderazgo de la aviacién Nacional; esto no solo se logra con la modernizacion de los equipos
y aeronaves, sino que se inicia desde la misma actitud de nuestra gente, a quienes se les
debe motivar y apoyar en las iniciativas enfocadas a lograr el desarrollo de dispositivos y
equipos para obtener la autonomia que identifica a los paises que se encuentran a la van-
guardia de estos temas.

En la Escuela de Suboficiales como valor agregado por medio del Grupo Académico capa-
cita a sus estudiantes en temas de certificacion aerondutica para sistemas y equipos como
apoyo a las operaciones logisticas, por lo anterior se fortalecen los procesos de normativi-
dad, regulacion, vigilancia y asesoria en calidad aeronautica.

Al desarrollar las economias de escala se busca ampliar la capacidad real a nuestras necesi-
dades que beneficiaran a los diferentes sectores y de esta forma las operaciones combina-
das abriran puertas para convenios e intercambio de conocimientos en nuevas tecnologias.

Con el propdsito de mejorar la investigacion, la Fuerza Aérea promueve la formacidon com-
plementaria en areas que permiten disminuir la brecha hacia otros campos del conoci-
miento dando acceso a intercambios con otros paises y culturas que nos llevara a fomentar
y asimilar nuevos retos.
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